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1. Altaldnos rendelkezések

1.1.

1.2.

1.3.

A didkénkormanyzat székhelye: Cellddmolki Berzsenyi Daniel Gimnazium; 9500
Celldomélk, Nagy Sandor tér 13.

Az SzMSz célja

Ezen Szervezeti és Milikodési Szabalyzat a Cellddmolki Berzsenyi Daniel Gimnazium
tanul6i altal létrehozott didkdnkormanyzat (tovabbiakban DOK) szervezeti felépitését
€s miitkodési rendjét szabalyozza.

Az SzMSz hatalya, érvényessége

Ezen Szervezeti és Milkodési Szabélyzatot az osztalyok képviselbinek a
velemenyének a meghallgatdsa utan a didkonkormanyzat valasztméanya fogadja el,
majd az a nevelbtestiilet jovahagyasa utan lép életbe.

A jovahagyast a nevelStestiilet csak akkor tagadhatja meg, ha a didkonkormdnyzat
szervezetl és mukddési szabilyzata valamely jogszaballyal, vagy az intézmény
szervezeti €s milkodési szabalyzatéval, illetve hazirendjével ellentétes.

A digkdénkorményzati SzMSz-rél vagy annak moédositasardl a nevelStestiiletnek a
jovahagyasra torténd beterjesztést kivetd 30 napon beliil nyilatkoznia kell. Ennek
hidnyaban az SzMSz, illetve annak mddositasa elfogadottnak tekintendd.

A diakdnkormanyzat SzZMSz-ét soron kiviil médositani kell, ha jogszabalyi valtozas,
hazirendvaltozds, vagy az intézmény szervezeti és mikodési szabalyzatanak
modositasa sziikségesse teszi.

A diakonkormanyzatokkal kapcsolatos torvényi rendelkezések

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogair6l sz616, New Yorkban, 1989. november
20-an kelt Egyezmény kihirdetésérél

2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol
2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrdl
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1999. evi XLII. tbrvény a nemdohanyzok védelmérsl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felséoktatasrol
2011. évi CCXI. t6rvény a csaladok védelmérsl
100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatinak

kiadasarol
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85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmi személyszallitasi utazasi
kedvezményekrol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazdsarél

381/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet - az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrél

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet - a nevelési-oktatasi intézmények miksdésérsl
€s a kéznevelési intézmények névhasznalatardl 16/2004. (V. 18.)

OM-GyISM egytittes rendelet az iskolai sporttevékenységrél

40/1999. (X. 8.) OM rendelet az Oktatasi Jogok Miniszteri Biztosa Hivatalinak
feladatairdl és miikodésének szabalyairdl



2. A didkonkormanyzat célja, feladata

* A tdrvényi rendelkezések altal biztositott didkjogok biztositasa és érvényesitése.

* A didkdnkorményzat feladata, hogy az iskola tanuldinak érdekeit képviselje, az
érintett tanuldk érdekében eljarjon.

* A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre
kiterjed.

e A didkdnkorményzat a tanuldi érdekképviseleten tul részt vesz az intézményi élet
alabbi tertileteinek a segitésében, szervezésében is:
e sportélet szervezése,
e kulturalis programok, rendezvények szervezése,
e iskolaujsag miikodtetése,
e iskolaradidé mikddtetésében vald részvétel,
¢ kapcsolattartds mas intézmények tanuldival, didkjaival.



3. A Diakonkormanyzat jogosultsagai és kotelezettségei

Bizonyos iigyekben a didkonkormanyzat jogosult hatdrozatokat és dontéseket hozni.
Ezen dontések tartalmaért, azok megtartasaért, illetve a dontés elmulasztasaért a DOK

felel.

A didkonkorméanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi
intézmény mikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

3.1.

Déntési jogkort gyakorol

A nevel6testiilet véleményének kikérésével a kovetkezd kérdésekben:

3.2,

sajat muikddésével kapcesolatban,

a didkdnkorményzat miikodéséhez biztositott eszkdzok felhasznalasa
tekintetében:

o Az intézmény a kivetkezd eszkozoket biztositja a DOK szamdra:

" terem,
= vetitéstechnika,
* megjelenés az intézmény weboldalan

* sokszorositasi lehet6ség
hataskorei gyakorlasaval kapcsolatban,
egy tanitas nélkiili munkanap programjanak megallapitisaban,

az iskolai didkonkormanyzati tajékoztatasi rendszer /iskolaujsag, iskolaradio,
stb./ létrehozasarol és miikodtetésérol, valamint a tdjékoztatdsi rendszer
szerkesztésége tanuldi vezetdjének és munkatarsainak megbizasarol,

a didkonkormdanyzat szervezeti és miikadési szabalyzatanak elfogadasaban

(neveldtestiileti jovahagyas mellett).

Véleményezési jogkort gyakorol

az intézmény mikodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben,

az intézményi SZMSZ jogszabalyban meghatirozott rendelkezéseinek, illetve
modositdsainak elfogadasa el6tt,

a hazirend elfogadasa és médositdsa elott,

az Unnepélyek, megemlékezések rendjével, a hagyomanyok d4poldsdval
kapcsolatban,

a didkonkormanyzati szerv, a diakképvisel6k, valamint az iskolai vezeték kozotti
kapcsolattartas formajanak és rendjének meghatirozasdban,

a didkdnkorminyzat mikddéséhez sziikséges feltételek (helyiségek,
berendezések hasznalata, kdltségvetési timogatas) biztositasa kérdésében,
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e a mindennapi testedzés formaival kapcsolatban,

e a tanulok szervezett véleménynyilvanitasa és a tanulok rendszeres
tajékoztatasanak rendjével és formaival kapcsolatban,

® a tanulok jutalmazisinak elveivel és form4javal, illetve a fegyelmezd
mtézkedések formaival és alkalmazasanak elveivel kapcsolatban,

e atanuloi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatirozasa elétt,

 a didkonkormdnyzatok részére biztositott helyiségek kijeldlésének, hasznélati
joga megvonasanak meghatarozasaban,

e atanulok helyzetérdl késziilt beszamolok elkészitésekor, elfogadasakor,

e a tanuloi pélyézatok, versenyek meghirdetésekor, megszervezésekor,

e a tandran kiviili tevékenység formainak meghatarozasakor,

e a kOnyvtar, a sportlétesitmények mikddési rendjének meghatirozasakor,

e a tanuldkat érintd programokat illetden az iskolai munkaterv elkészitésénél,
e az intézmény adatkezelési szabalyzatanak elkészitésénél, médositasanal,

e a pedagégiai program elhelyezése, arrol a sziildk, tanuldk részére torténd
tdjekoztatds, az SZMSZ, hézirend és pedagdgiai program nyilvanossigra
hozatala, a hdzirend egy példanyanak ataddsa, annak érdemi valtozasa esetén a
sziils, a tanuld tajékoztatdsa, a tankdnyvekrSl, tanulményi segédletekrél,
taneszkdzokrol, ruhdzati és més felszerelésekrdl térténd tajékoztatas SZMSZ-ben
torténd szabalyozasanal a didkdnkormanyzatot véleményezési jog illeti meg,

A didkonkormdnyzat javaslatot tehet, illetve élhet véleményezési jogaval a
fenntartonak:

e az intézmény megsziintetésével,

e az intézmény atszervezésével,

¢ az intézmény feladatanak megvaltoztatdsaval,

 az intézmény nevének megallapitasaval kapcsolatban,
A didkénkorminyzat véleményének kikérésének modja

Azokban az iigyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése
kotelezs, a DOK képviseldjét a targyalasra meg kell hivni.

A didkdnkormanyzat vezetdsége a beterjesztés megismerése utan Osszehivia a
valasztmanyat, amely elfogadja a didkénkormanyzat allispontjat az adott figyben. A
valasztmany iilésezésének akadalyoztatdsa esetén a didkdnkormdnyzat vezetdsége
hatérozza meg a diakénkormanyzat véleményét.

3.3.Egyéb jogok

e Nevelotestiileti  értekezletet kell Osszehivni a  didk&nkormanyzat
kezdeményezésére.
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e Az iskolanak lehetévé kell tenni a diakdnkormanyzat képviseld részvételét a
tanulobalesetek kivizsgalasaban.

o Az iratkezelés soran felbontds nélkil tovabbitani kell a didkénkormanyzat
részére a nevére szolo leveleket.

A didkonkorményzat jogai megsértése esetén 15 napon belil a fenntartéhoz
fellebbezést nyujthat be. A fenntarto dontése ellen a k6zIésté1 szamitott 30 napon beliil
a birdsaghoz fordulhat.

3.4.Kotelezettségek

A diakdnkormanyzat alapvetd kotelezettsége a tanulok érdekeinek képviselete.



4. A Diakonkormanyzat szervezeti felépitése és mitkodése

4.1.A DOK tagjai

A didkonkormaényzatot az alabbi tanulOkozosségekhez tartozd tanuldk alkotjak: a
Celldomélki Berzsenyi Daniel Gimnazium didkjai. A didkénkormanyzati tagsag
megsziinik, ha a tanuloi jogviszony megsziinik.

A DOK tagok jogai
A didkénkorményzat minden tagjanak joga:

¢ adidkonkormanyzathoz fordulni érdekképviseletért,

e a tisztségviseld megvalasztasaban részt venni, mint valasztd, és mint
valaszthat6 személy,

» Kkerdést intézni a didkdnkormanyzathoz, és arra legkésébb 15 napon beliil
valaszt kapni,

e nyilt iilésen megjelenni,

e a didkonkorményzat miikodésével, valamint hatdskérei gyakorlisaval
kapcsolatban panaszt tenni.

A didkdnkormanyzati tisztségviselok megbizatasanak id6tartama: valamennyi
megbizatéas esetében egy tanévre szol. A munkdjat nem megfeleléen végzé, vagy nem
megfeleld magatartast taniisito tisztségviseld az e szakaszban szerepld hataridd lejarata
el6tt, akdr megbizatasanak lejarata elott levalthatd.

4.2. A DOK vezetésége

4.2.1. A didkonkormanyzat vezetiségének tagjai
¢ a didkdnkormanyzat elnoke,
¢ a didkonkormanyzat elndkhelyettese,
e adidkonkormanyzat jegyzdje.

4.2.2. A didkénkormanyzat elnioke

A didkonkormanyzat elngke felelds a DOK mitksdésért, hataskorei gyakorlasarol.
Személyét a valasztmdny titkos szavazassal valasztja meg. A didkénkorményzat
elndke jogosult a DOK jogi képviseletére a tantestiilet eldtt, tovabbad iskolai, VAarosi,
kozéleti szinten képviseli a didkénkorményzatot, jogosult a DOK Aaltal irott
hivatalos levelek alairasara.

A didkénkormanyzati eln6k kiemelt feladata figyelemmel kisérni a DOK jogainak
érvényesiilését az intézményben.

4.2.3. A didkénkormanyzat elnokhelyettese

A didkonkormanyzat elnOkhelyettese a didkdnkormanyzat elndkének a
megbizasabol vagy a didkénkorményzat elnkének tartés tavollétében jogosult a
DOK jogi képviseletére. A didkénkormdanyzat clndkhelyettesét a DOK elnoke
valasztja meg.
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4.2.4. A diakénkormanyzat jegyzije
A didkonkormanyzat jegyzGjét a didkonkorményzat elndke kéri fel. A jegyzb
feladata ellendrizni €s biztositani a didkdnkormanyzat mitkodésének jogszertiségét.
A diakdnkormanyzat hatdrozatai meghozatalanal megvizsgalja azok jogszertiségét,
majd alairasdval hitelesiti azokat. A jegyz§ feladata a didkénkormanyzat iiléseir6l
jegyzOkonyvet késziteni.
4.2.5. A vezetiség feladatai, jogai, kotelezettségei
A didkdnkormanyzat vezetéségének feladatai:
e kapcsolattartas az intézmény igazgatojaval, nevelStestiiletével,
* adiadkonkormanyzat miksédésének iranyitasa,
¢ adiakdnkormanyzati iilések vezetése,
e elbkészitse a didkonkormanyzat jogkdrébe tartozo ligyek megtargyalasat,
e adidkonkormdnyzathoz érkezé panaszok kivizsgalasa és megvélaszolasa,
e dont a didkdnkormanyzat vezet6i dicséret odaitélésében.

A diakénkorményzat vezetéségének barmelyik tagja jogosult:

e  didkonkormanyzati iilést Gsszehivni, megnyitni, vezetni.

A didkénkormanyzat vezetdsége koteles:

e a DOK mitkodéséhez biztositott eszkdzokkel elszamolni,

e a DOK vezetésége megbizatasinak lejarata eldtt megszerveznl az uj
vezetdség megvalasztasat,

e a Szervezeti és Miikodési Szabilyzat, valamint az éves munkaterv
elfogadisa elott beszerezni a neveltestiilet véleménysét,

e rendszeresen tajékoztatni a valasztmanyt a DOK  jogainak
érvényesiilésének mértékérdl, helyzetérdl,

e a didkonkormanyzat jogainak megsértése esetében jogorvoslatért az
intézményvezetdhiz, valamint a tankeriilethez fordulni.

4.3.A DOK vilasztmanya

A didkdnkorményzat hatirozatait a valasztmany szavazza meg, fogadja el. A
véalasztmany dontéseit a DOK iiléseken egyszerfi szotobbséggel hozza. A szavazas
formaja lehet nyilt és titkos. A vélasztmény tilése hatdrozatképes, ha tagjai legaldbb
50%-a jelen van.

4.3.1. A valasztmanyi tagok
A vélasztmany tagjai:

e az osztalyképviselok (osztalyonként 2-2 £6).
A valasztmany tagjai funkcié szerint csoportokba rendezddhetnek.

4.3.2. Az osztalyképviselok

A didkdnkormanyzat osztalyképviselit az osztalyok titkos vagy nyilt
szavazassal valasztjak meg (minden osztalybol 2-2 képviseld). A képviseldk
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megbizatisa egy évre szol, de a feladatait nem megfeleléen végrehaijto
képviseld levalthaté.

Az osztalyképviseld soron kiviili levaltasarol a didkdnkormanyzat vezetdsége
dont. Amennyiben az osztalyképviseld két egymast kovetd valasztmanyi iilésen
nem jelenik meg és hidnyzasat eldzetesen nem jelzi, a didkdnkormanyzat
vezetdsége tajékoztatja arrél, hogy a kovetkezd bejelentetlen hianyzésat
kdvetden képviseldi mandatuma automatikusan megsziinik.

4.3.3. A valasztmanyi tagok feladatai, jogai, kotelezettségei

A vaélasztmanyi tagok feladatai:

képviselni osztalyuk értékeit a didkdnkormanyzatban, kézvetett médon
az mtézmeény vezetdsége felé,

Osszegylijteni az osztalyukban felvet6dd igényeket, problémakat és
Otleteket és azt tovabbitani a didkonkormanyzat vezetdsége felé,
tajékoztatniuk kell az osztalyukat a didkénkorméanyzat munkajardl,
dontéseir6l, eredményeirdl,

részt venni a didkdnkormanyzat {ilésein. Amennyiben ez nem lehetséges,
el6zetesen tajékoztatnia kell a DOK vezetéségét,

felelésségtudatosan dontéseket hozni és a vallalt feladatokat hataridére
végrehajtani.

A valasztmanyi tagok joga, hogy:

felszolaljanak és véleményt nyilvanitsanak a DOK iilésein,

javaslatot tegyenek a didkdnkormanyzat feladat- és hataskérébe tartozo
iigyekben, témakban,

crtékeljék a didkonkormanyzat tevékenységét.

A valasztmanyi tagok koételessége:

részt venni a didkonkormanyzat munkdjéban, a dontéshozatalban és az
intézkedések megtétele soran,

lehet6ség szerint el6re bejelenteni, ha az ilésen nem tud megjelenni,
a tudomasara jutott titkot megdrizni és védeni a személyiségi jogokat,

a rajta keresztiil benyujtott, a didkOnkorményzat részére cimzett
panasztételt a DOK vezetdségének tovabbitani,

a DOK vezetésége 4ltal inditott panaszkezelési eljarasban
egylittmikodni.
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4.4.A DOK miikodési rendje

4.4.1. Eves munkaterv

A didk6nkorményzat éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre
vonatkozik. Az éves munkaterv az intézményvezetvel vald egyeztetés utan
késziil.

Az éves munkatervet a didkonkormdanyzat vezetdsége késziti el, és a nevelétestiilet
véleményének kikérése utan a vélasztmany fogadja el.
Az ¢ves munkatervben szerepelnie kell:

e adidkonkormanyzat rovid és hosszii tdva céljainak leirasa,

e akdvetkezd koltségvetési évre vonatkozd kéltségvetési tervnek,

o adidkdnkormanyzat altal tervezett programoknak és palyazatoknak az

ismertetése,
¢ adidkénkormanyzat munkacsoport vezetSinek személye,
e azévirendes iilés idOpontjanak.

A munkaterv a tanév folyaman médosithatd. A médositast a didkénkormanyzat
valasztmanyanak valamennyi tagja, valamint az intézményvezeté terjesztheti eld.
A modositast a DOK valasztmanya fogadja el.

4.4.2. DOK iilések

A didkonkorményzat iléseit a vezetSség hivia Ossze és vezeti, A
diakdnkormanyzat iiléseir6l jegyz6kdnyv és jelenléti iv késziil.

A didkénkormanyzati iilések allandé meghivottjai:
e a didkdnkorményzat vezetOsége,

e az osztalyok képviseldi (a valasztmany tovabbi tagjai),
¢ adidkénkorményzat munkajat segité pedagdgus,

A didkdnkormanyzat {ilése hatdrozatképes, ha a valasztmany tagjainak legaldbb
50%-a jelen van. Amennyiben a didkonkormanyzat iilése hatarozatképtelen, a
vezetOség donthet a megismételt iilés kihirdetésérdl. A megismételt tlést
legkésdbb hét naptari nappal kés6bb kell megtartani, és hatérozatképes, ha a
valasztmany legalabb 1 tagja jelen van.

A DOK iilése Iehet nyilt és zart. Az tilés tipusardl a DOK vezetésége eldzetesen
dont.
e Nyilt iilés: a didkdnkormanyzat barmelyik tagja jogosult az iilésen részt
venni.
o Zart iilés: kizarolag a didkonkormanyzat (léseinek allandé
meghivottjai, tovabba a vezetdség altal meghivott egyéb személyek
jogosultak az iilésen részt venni.
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4.4.3. Az évi rendes iilés

A digkdnkorméanyzat koteles évente legalabb egyszer nyilt iilést tartani, amelyre
a DOK minden tagja kap meghivast (in. évi rendes ilés). Az évi rendes iilésen
a diakénkormanyzat vezetSsége beszamol a DOK évi teljesitményérél, jovébeli
terveir6l.

Az évirendes {ilés tervezett idépontjat az éves munkatervben régziteni kell.
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5. DOK iilések vezetése

A didkoénkormanyzat iiléseit a DOK vezet8sége nyitja meg és vezeti.

A DOK iilések vezetése soran ellatando feladatok:

a jelenlévok felvétele,

az lilés dontésképességének megallapitasa,

a jegyzOkonyv elkészitése,

arend fenntartasa,

ugyrendi kérdések szavazisra bocsatdsa és a szavazas eredményének
kihirdetése,

id6észerti kérdésekrél tajékoztatas,

tajékoztatas a kordbban hozott dontések végrehajtasardl, eredményérél,
az lilés bezarasa.
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6. Jegyzokonyv, jelenléti iv

A didkdnkormanyzati Ulésekrél jegyzékényv és jelenléti iv készil. A
jegyzékoényv tartalmazza az ilés sordn hozott dontéseket/hatdrozatokat,
felvetett javaslatok, szavazas esetében a szavazas eredményét, a szavazok
szamat, valamint az egyéb rendkiviili eseményeket. A jegyzékonyv a
diakdnkormanyzat jegyz6jének alairaséval valik érvényessé.

A jelenléti iv elkészitésének modjat a didkdnkorményzat vezetdsége hatarozza
meg. A jelenlévéket papiron, illetve elektronikus modon lehet feljegyezni.
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7. Panaszkezelés

7.1.

7.2.

A didkdnkormédnyzat miikodésével, valamint hataskérei gyakorlasaval
kapcsolatban bérki tehet panaszt. A didkonkormanyzat kotelessége, hogy a
benyujtott panaszra 15 napon beliil érdemleges valaszt kiildjon.

Panasz benyujtasinak médja

A diakonkormanyzathoz panaszt kizarélag frdsban lehet eljuttatni. Ez torténhet
elektronikus tton, illetve levél formdjdban is. A panaszt a didkdnkormanyzat
valamennyi tisztségviseldjénél lehet benytjtani €s rogzitéséhez az alabbi adatok
megadasa sziikséges:

e DbekiildS neve,

e bekiild6 elérhetdsége (cim vagy imél),
® panasz leirdsa,

e panasz benyuijtdsanak ideje.

A fenti adatok valamelyikének megadasa hidnydban panaszkezelési eljaras nem
indithato.

Panaszkezelési eljaras

A panasz beérkezésekor a DOK vezetdsége dont a panaszkezelési eljaras
meginditasardl. A vezetdség csak olyan esetben utasithatja el a panasztételt, ha az
a fenti formai koévetelményeknek nem felel meg, vagy azt nem tartja
érdemlegesnek. Ilyen esetben a vezetdség tajékoztatja a bekiildét a panasz
elutasitasanak tényér6l, aki 30 napon beliil fellebbezést nyujthat be. Fellebbezés
benyujtasa esetén a panaszkezelési eljards meginditasa kotelezd.

A panaszkezelési eljaras meginditasakor a didkonkormanyzat tijékoztatja a
bekiildét az eljaras rendjérél. Az eljaras lefolytatdsara 15 nap all rendelkezésre, de
indokolt esetben meghosszabbithatd. Ilyen dontés meghozatalarél a
diakonkorményzat koteles tajékoztatni a bekiildét.

A panaszkezelési eljaras folyaman a vezetdség Osszegyiijti a panasszal
kapcsolatos targyi bizonyitékokat, valamint kikérdezi az iigyben érintett
tisztségviseldket.

Ennek megtorténte utan a vezetGség meghozza dontését a rendelkezésre allo
adatok alapjan, amelyben vagy elutasitja, vagy helyt ad a kifogdsnak. A vezetdség
dontesét indoklassal egytitt hatarozatban rogziti és elkiildi a bekiildének.

A bekiildd a dontéssel kapcsolatban a hatarozat kézhezvételétél szamitott 30
napon belill fellebbezést nyujthat be. Fellebbezés esetén a didkdnkormanyzat
vezetdsége koteles kikérni az intézményvezetd véleményét és annak beszerzése
utan feliilvizsgalni a hozott dontést. Az ezutan meghozott dontés végleges, tovabbi
jogorvoslatra nincsen lehet6ség.
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8. Kapcsolattartas a nevelétestiilettel és az iskola vezetségével

8.1. A didkdonkormanyzatot segité pedagogus

A didkénkormanyzatot segitd pedagogus e feladatra kijelslt, felséfoku végzettségii és
pedagégus szakképzettségii személy, akit a didkonkormanyzat javaslatira az
mntézményvezetd biz meg Stéves iddtartalomra.

Az iskolaigazgat¢ felel a didkonkormanyzattal valé megfelelé egyiittmiikodésért.

Feladatai, jogai, kotelességei

A diakénkormanyzatot segité pedagdgus feladatai:

A

kapcsolattartas az intézmény vezetésével, a neveldtestiilettel,

a neveldtestiilet véleményezési joganak gyakorlasa a DOK iiléseken,

a didkdnkormanyzat vezetésével rendszeresen konzultdlni az intézmény,
illetve a DOK iigyeirél, felmeriilé problémékrol, javaslatokrél,

a didkénkormanyzat felhatalmazésa esetében, a DOK iigyeiben eljarmi,

a DOK vezetdsége 4ltal odaitélt didkdnkormanyzat vezetdi dicséret
rogzitése az elektronikus ellenérzdbe.

didkonkormanyzat  elndkének  irasbeli megbizdsakor jogosult a

didkonkormanyzat nevelStestiilet eldtti képviseletére.

A didkonkorményzatot segitd pedagogus a valasztminyi {ilések allandd
meghivottja, de szavazati joggal nem rendelkezik, az {iléseken kizardlag
tanacskozasi joggal vesz részt.
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9. Zaro6 rendelkezések

Az SzMSz nyilvanos, az intézmény weboldaldn barki szdmdra elérhets. Az SzMSz
minden évben feliilvizsgélatra, médositasra keriil.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot a diakénkormanyzat vezetisége készitette
el €s a didkonkormanyzat valasztmanya fogadta el.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot az intézmény nevelStestiilete hagyta jova.

A didkonkormanyzat SzMSz-¢ét az intézmény belsd milkddésének szabalyzatai kozott
kell 6rizni.

SzMSz moédositasa
Az SzMSz-t médositani lehet, ha azt
e adidkonkormanyzat vezetdsége,

* azintézmeny tanuléinak legaldbb a 30%-a vagy
e aneveldtestiilet kezdeményezi.

A diakdnkormanyzat SzMSz-ét soron kiviil médositani kell, ha jogszabalyi valtozas,
hazirendvaltozas, vagy az intézmény szervezeti ¢és mikodési szabalyzatanak
modositasa sziikségessé teszi.
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10. Legitimacios zaradék

Az SzMSz-t a didkdnkormanyzat valasztmanya 2024, ....03: 0%

a nevelOtestiilet részére jovahagyasra benyujtotta.

-an/én elfogadta és

Az SzMSz életbelépésének idGpontja jelen SzZMSz elfogadasanak napja.
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